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EQUIPE ESTA COMPLETA COM A CHEGADA DA NOVA
JIHATSUKAN, COM ISSO SEGUE ENGAJADA E PREOCUPADA
1 |EM MANTER BOA ADMINISTRAGAO DA UNIDADE COMO UM
TODO.

MANTER A FREQUENCIA DOS ATENDIMENTOS PARA
QUE NAO HAJA MAIORES PREJUIZOS FINANCEIROS
PARA A EMPRESA DIANTE DA ATUAL SITUACAO
ADMINISTRATIVA SEM JIHATSUKAN.

BUSCAR ESTRATEGIAS E REPOR AS FALTAS.

EVENTO COM AS FAMILIAS (CHOCOLATE TERAPE
UTICO)

MANTER EVENTOS COM AS FAMILIAS
PROPORCIONANDO ATENDIMENTO TERAPEUTICO PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E DUVIDAS.

MANTER PLANO DE ACAO PARA AS FAMILIAS DE 2 EM
2 MESES.

EQUIPE EMPENHADA NO DESENVOLVIMENTO DAS
3 |HABILIDADES DOS ATENDIDOS CONFORME PLANO
INDIVIDUAL.

MANTER DIALOGO FREQUENTE SOBRE AS
NECESSIDADES DE CADA ATENDIDO.

PROCURAR SEMPRE DIVERSIFICAR AS ATIVIDADES DI
ARIAS.
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1 [MANUTENCAO PREDIAL

LIBERAGAO DE VERBAS PARA REPAROS

EFETIVAR OS REPAROS.

2 |AQUISICAO E REPOSICAO DE MATERIAIS.

LIBERAGAO DE VERBAS PARA REPAROS

EFETIVAR OS REPAROS.
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NAO HOUVE COLOCAGOES DOS

SEMPRE QUE NECESSARIO TODAS AS FAMILIAS SAQ
ATENDIDAS E AS DUVIDAS ESCLARECIDAS. TEMOS
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INSTITUIGOES PARA PREVENIR ABUSOS E
MALTRATOS.

REALIZADOS TREINAMENTOS COM TODA A EQUIPE.
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REFREBTEZIER T DMRIC(E. REREIRERSAETIT 0 PLANG E REALIZADO DE ACORDO COM E REALIZADO PELA JIHATSUKAN APOS
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o REFREZIBTENBEMCHEIN. SECA> EZEMNMTON SEMPRE QUE NECESSARIO REALIZAMOS ELABORAMOS AS TERAPIAS DE ACORDO COM
TWBhH, 6 REUNIOES PARA DISCUTIR OS PLANOS. 0S PLANOS INDIVIDUAIS.
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N5, TEEOZBICHERIABNEY(CHEEZN, TDLT, B
& KRB ZEASHRESN TS H,
% REALIZAMOS O PLANEJAMENTO DE
& X ATIVIDADES SEMANAIS POR AREA DE TEMOS UM CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
17 [[EEBTOISLDMREREF—LTITO TN, 6 R
D HABILIDADES E COMPETENCIAS SEMANAIS.
12 PROFISSIONAIS.
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COMO UMA DAS ESTRATEGIAS UTILIZAMOS
MATERIAIS RECICLAVEIS PARA TRABALHOS
MANUAIS.

CONSTANTEMENTE CONVERSAMOS SOBRE AS
ESTRATEGIAS UTILIZADAS.
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CEEDRRICIBU T, ERIES CEMES ZEERFENETE
EFREHRTEZER L. EMTONTNS .

REVEMOS SEMPRE QUE NECESSARIO AS
ATIVIDADES PARA MELHOR ATENDER AS
NECESSIDADES DE CADA ATENDIDO.

CONSTANTEMENTE CONVERSAMOS SOBRE AS
REAIS DIFICULDADES DOS ATENDIDOS.
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TOMAMOS O CUIDADO PARA NAO
COMPROMETER O HORARIO DO TRANSPORTE.

GERALMENTE REALIZAMOS REUNIAO
MATINAL.
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CONVERSAMOS DURANTE O DIA.

PROCURAMOS MANTER UMA COMUNICAG
AO ASSERTIVA ENTRE A EQUIPE NO DIA-
A-DIA.
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ESTAMOS ATENTOS NAS MUDANGCAS QUE SA
O NECESSARIAS PARA CADA ATENDIDO.

SIM, TOMAMOS CUIDADO NO MANUSEIO DOS
MESMOS.
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GERALMENTE A EQUIPE CONVERSA SOBRE O
ATENDIDO PARA ELABORAR NOVOS PLANOS.

SAO REALIZADOS DENTRO DOS PRAZOS
PARA REVISCAO E ALTERAGCAO DOS PLANOS
INDIVIDUAIS.
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APOS AS REUNIOES O CONTEUDO E PASSADO
PARA OS DEMAIS MEMBROS DA EQUIPE.

SEMPRE QUE NECESSARIO.

25

ihikDfREE. B (EBEDHROERKESE) | EEEL. R/E.
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SEMPRE QUE NECESSARIO ENVIAMOS CARTAS E
RELATORIOS MEDICOS AS CRECHES E PARA
ACOMPANHAMENTO PSIQUIATRICO.

TRABALHAMOS EM COOPERAGAO COM OS ORGAOS
RELACIONADOS AO DESENVOLVIMENTO DE CADA
ATENDIDO.
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SEMPRE QUE NECESSARIO ENVIAMOS
CARTAS E RELATORIOS MEDICOS AS
CRECHES E PARA ACOMPANHAMENTO PSIQUI
ATRICO.

MEDIANTE A SOLICITAGAO DOS PAIS.
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PFBFOBITORRIC(E, NERIEFRISHRZR(INFED) C DR T
SENTEDOBERIE SAAREFZR > TLDH.

SEMPRE QUE NECESSARIO ENVIAMOS
CARTAS E RELATORIOS MEDICOS AS
CRECHES E PARA ACOMPANHAMENTO PSIQUI
ATRICO.

MEDIANTE A SOLICITAGAO DOS PAIS.
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SEMPRE QUE NECESSARIO.

TRABALHAMOS EM COOPERACZ\O COM
0S ORGAOS RELACIONADOS AO
DESENVOLVIMENTO DE CADA
ATENDIDO.
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SEMPRE QUE NECESSARIO.

QUANDO NECESSARIO SAO REALIZADAS VISITAS
AOS LOCAIS RELACIONADOS COM O
DESENVOLVIMENTO DE CADA ATENDIDO.

88

HEENS Z EBDIRNEREE SEREL. TEBDFREDIRIT®
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SEMPRE QUE NECESSARIO.

CONSEGUIMOS FALAR COM A MAIORIA DOS
PAIS, PRINCIPALEMNTE NAS TERAPIAS
INDIVIDUAIS.
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SAO REALIZADAS TERAPIAS EM GRUPO
PARA AS FAMILIAS.

TEMOS IMPLANTADO UM PROGRAMA DE
ATENDIMENTO EM GRUPO PARA AS FAMILAIS
(CHOCOLATE TERAPEUTICO) QUE ACONTECE
A CADA 2 MESES.
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APESAR SE TEREM CIENCIA, AS VEZES 0S
PAIS APRESENTAM DUVIDAS.

QUANDO SURGEM AS DUVIDAS, AS MESMAS
SAO ESCLARECIDAS PRONTAMENTE.
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0S PLANOS SAO ELEBORADOS
CONFORME AS NECESSIDADES
INDIVIDUAIS DE CADA ATENDIDO.

SAO EXPLICADOS E DESTACADOS OS
PONTOS PERTINENTES AOS PAIS.
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INDIVIDUAIS DE CADA ATENDIDO.
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